
          

 

 

 
PANEVĖŽIO LOPŠELIS-DAREŽELIS „PASAKA“ 

 

JUDESIO KOREKCIJOS SPECIALISTO 

PAREIGYBĖS APRAŠAS 

 

I. SKYRIUS 

PAREIGYBĖ 

 

1.Judesio korekcijos specialisto, pareigybės kodas 235205. 

2.Pareigybės lygis –A2. 

3.Judesio korekcijos specialistas  pavaldus lopšelio-darželio direktoriui. Jo veiklą 

koordinuoja ir prižiūri lopšelio-darželio direktoriaus pavaduotojas ugdymui. 

4. Judesio korekcijos specialistas organizuoja ir vykdo sportinę veiklą, praveda mankštas, 

paruošia ugdytinius sportiniams renginiams, organizuoja grupines kūno kultūros pratybas ir 

individualias judesio ir laikysenos korekcijos pratybas,  teikia individualią kineziterapinę pagalbą 

vaikams, turintiems judesio ir padėties sutrikimų, įvairaus tipo paralyžių.   

5. Judesio korekcijos specialistą priima į darbą ir iš jo atleidžia, sudaro su juo darbo sutartį 

Panevėžio lopšelio-darželio „Pasaka“  (toliau lopšelio-darželio) direktorius.  

 

 

II. SKYRIUS 

SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM SPECIALISTUI 

 

6. Judesio korekcijos specialisto pareigybei keliami kvalifikaciniai reikalavimai:  

6.1. turėti aukštąjį pedagoginį (aukštesnįjį, įgytą iki 2009 metų, ar specialųjį vidurinį, įgytą 

iki 1995 metų);  

6.2. būti įgijus kūno kultūros mokslų studijų srities ar sričiai prilyginamą išsilavinimą.  

6.3. per metus nuo darbo judesio korekcijos specialistu pradžios privalo būti išklausęs 

specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kursus mokytojams pagal Specialiosios 

pedagogikos ir specialiosios psichologijos kvalifikacijos tobulinimo kursų programą, patvirtintą 

Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2007 m. gruodžio 18 d. įsakymu Nr. ISAK-2481 

„Dėl Specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kvalifikacijos tobulinimo kursų 

programos patvirtinimo“, jeigu nėra išklausęs ne mažesnės apimties (60 valandų arba 2 studijų 

kreditų) kursų anksčiau arba studijų metu; 

7. Judesio korekcijos specialistas turi žinoti:  

7.1. pirmosios medicininės pagalbos suteikimo būdus;  

7.2 darbuotojų saugos ir sveikatos, gaisrinės saugos, apsaugos nuo elektros reikalavimus.  

8. Judesio korekcijos specialistas privalo vadovautis:  

8.1. Lietuvos Respublikos įstatymais ir poįstatyminiais aktais;  

8.2. Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais ir kitais Lietuvos Respublikoje 

galiojančiais norminiais aktais, reglamentuojančiais biudžetinių įstaigų veiklą, darbo santykius, 

darbuotojų saugą ir sveikatą;  

8.3. lopšelio – darželio nuostatais;  

8.4. vidaus darbo tvarkos taisyklėmis;  

8.5. darbo sutartimi;  

              8.6. šiuo pareigybės aprašymu bei kitais lopšelio-darželio  dokumentais (įsakymais, 

potvarkiais, nurodymais, taisyklėmis ir pan.). 

 

PATVIRTINTA 

Panevėžio lopšelio-darželio „Pasaka“ 

direktoriaus 2021 m. rugpjūčio 31  d. 

įsakymu Nr. V-93 



III.  SKYRIUS 

ŠIAS PAREIGAS EINANČIO SPECIALISTO FUNKCIJOS 

 

9. Šias pareigas einantis specialistas vykdo šias funkcijas: 

9.1. tiria vaikų bendrąją motoriką ir nustato judesio ir padėties išsivystymo lygį; 

9.2. priklausomai nuo vaikų individualių savybių bei judesio ir padėties išsivystymo lygio, 

organizuoja ir veda individualius (vadovaujantis  Pedagoginės psichologinės tarnybos išvadomis) ir 

grupinius judesio ir padėties korekcijos užsiėmimus; 

9.3. organizuoja sportinius renginius; 

9.4. saugo ir stiprina vaikų sveikatą, garantuoja vaikų fizinį ir psichologinį saugumą 

užsiėmimų metu; 

9.5. bendradarbiauja su kitais lopšelyje-darželyje dirbančiais darbuotojais bei tėvais 

(globėjais, globėjais) sudarant pritaikytas ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programas; 

9.6. bendradarbiaudamas su kitais mokytojais, vaikų, turinčių specialiųjų ugdymosi 

poreikių, tėvais (globėjais), kitais asmenimis, tiesiogiai dalyvaujančiais ugdymo procese, 

pedagoginės psichologinės tarnybos specialistais, numato specialiosios pedagoginės pagalbos 

teikimo tikslus ir uždavinius, jų pasiekimo būdus ir metodus, atitinkančius specialiuosius vaikų 

poreikius bei galimybes, ir juos taiko; 

9.7. teikia informaciją, konsultuoja tėvus (globėjus), kitus įstaigoje dirbančius specialistus  

ikimokyklinio amžiaus vaikų, turinčių specialiųjų ugdymosi poreikių, ugdymo klausimais;  

9.8. inicijuoja ir/ar dalyvauja bendruose įstaigos renginiuose, projektuose ir kitose veiklose;  

9.9. rengia ir naudoja ugdymo priemones, skirtas vaikų, turinčių specialiųjų ugdymosi 

poreikių, sutrikimų lavinimui; 

9.10.vadovaujasi elektroninio dienyno ,,Mūsų darželis“ tvarkymo nuostatais patvirtintais   

lopšelio- darželio  direktoriaus įsakymu.  

9.11. tvarko ir pildo savo dokumentus; 

9.12. dalyvauja lopšelio-darželio įsivertinimo veikloje, veda atviras veiklas; 

9.13. atsiskaito lopšelio-darželioVaiko gerovės komisijai už savo veiklą; 

9.14. informuoja įstaigos administraciją apie vaiko turimas socialines ar sveikatos 

problemas, pastebėtą ar įtariamą vaiko teisių pažeidimą; 

9.15.  pastebėjus smurto prieš vaikus apraiškas praneša lopšelio-darželio direktoriui ir Vaikų 

teisių apsaugos tarnybai, vadovaujasi lopšelio-darželio direktoriaus  įsakymu patvirtintu Smurto ir 

patyčių prevencijos ir intervencijos vykdymo tvarkos aprašu;   

9.16. baigus darbą, sutvarko ir patikrina, ar darbo vieta paliekama saugi ir tvarkinga; 

vadovaujasi patvirtintomis higienos normomis ir taisyklėmis; 

 

IV. SKYRIUS 

ŠIAS PAREIGAS EINANČIO SPECIALISTO TEISĖS 

 

10. Specialistas turi teisę: 

10.1. gauti informaciją apie valstybės ir regiono švietimo politikos inovacijas; 

10.2. kryptingai pasirinkti veiklos organizavimo būdus ir formas; 

10.3. gauti informacinę, konsultacinę ir kitą pagalbą iš logopedų, psichologo, spec. 

pedagogo ir kitų pedagogų, administracijos, Vaiko teisių apsaugos tarnybos, Pedagoginės 

psichologinės tarnybos ir kt.; 

10.4. pagal kompetenciją konsultuoti tėvus, įstaigos pedagogus, kitus su ikimokyklinio ir 

priešmokyklinio amžiaus vaikų ugdymu susijusius asmenis ar institucijų atstovus; 

               10.5. teisės aktų nustatyta tvarka tobulinti kvalifikaciją, atestuotis; 

               10.6. teikti siūlymus administracijai dėl įstaigos veiklos tobulinimo; 

               10.7. turėti darbų saugą ir higienos normas atitinkančias darbo sąlygas; 

               10.8.  dalyvauti įstaigos savivaldoje; 

               10.9. dalyvauti visuomeninių organizacijų veikloje; 



   10.10. gali turėti kitų teisių, nustatytų Lietuvos Respublikos darbo kodekse ir kituose 

teisės aktuose. 

 

V. SKYRIUS 

ŠIAS PAREIGAS EINANČIO SPECIALISTO ATSAKOMYBĖ IR 

ATSKAITOMYBĖ 

 
   11. Judesio korekcijos specialistas atsako už:  

   11.1. vaikų saugumą ir gyvybę judesio korekcijos užsiėmimų metu;  

   11.2. švaros ir tvarkos palaikymą  salėje kurioje vyksta užsiėmimai;  

   11.3. kokybišką savo funkcijų vykdymą, korektišką gautų duomenų panaudojimą ir 

informacijos konfidencialumą;  

   11.4. lopšelio-darželio nuostatų ir kokybišką judesio korekcijos specialisto pareigybės 

vykdymą;  

   11.5. teisingą darbo laiko naudojimą;  

   11.6. darbo drausmės pažeidimus;  

   11.7. žalą, padarytą lopšeliui-darželiui dėl savo kaltės ar neatsargumo;  

   11.8. darbuotojų saugos ir sveikatos, gaisrinės saugos, apsaugos nuo elektros, higienos 

reikalavimų vykdymą.  

   12. Judesio korekcijos specialistas už savo pareigų netinkamą vykdymą atsako darbo 

vidaus tvarkos taisyklių ir Lietuvos Respublikos įstatymų nustatyta tvarka.  

   13. Judesio korekcijos specialistas už darbo drausmės pažeidimus gali būti traukiamas 

drausminėn atsakomybėn. Drausminę nuobaudą skiria lopšelio-darželio direktorius. 

___________________________ 

 
 

 

 

 

 

SUSIPAŽINAU IR NEPRIEŠTARAUJU: 

___________________________________________________________                                          

(darbuotojo vardas, pavardė, parašas)                                    (data)                                

 


