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PANEVEZIO LOPSELIS-DARZELIS ,,PASAKA*

PRIESMOKYKLINIO UGDYMO MOKYTOJO
(DIRBANCIO SPECIALIOJO UGDYMO GRUPEJE)
PAREIGYBES APRASYMAS

LSKYRIUS
PAREIGYBE

1. PrieSmokyklinio ugdymo mokytojo dirbanc¢io specialiojo ugdymo grupéje, pareigybés
kodas 234202.

2. Pareigybés lygis —A2.

3. PrieSmokyklinio ugdymo  mokytojas  dirbantis specialioje grup¢je (toliau —
priesmokyklinio ugdymo mokytojas) pavaldus lopselio-darzelio direktoriui. Jo veiklg koordinuoja ir

4. Priesmokyklinio ugdymo mokytojo pareigybés paskirtis — Panevézio lopselio- darzelio
,,Pasaka* organizuoti prieSmokyklinj ugdyma 5-6 m. vaikams, lankantiems specialigsias grupes.

5. PrieSmokyklinio ugdymo mokytoja priima j darbg ir i$ jo atleidzia, sudaro su juo darbo
sutart] Panevézio lopselio-darzelio ,,Pasaka® (toliau lopSelio-darzelio) direktorius.

6. PrieSmokyklinio ugdymo mokytojas gali dirbti misrioje specialioje prieSmokyklinio ir
ikimokyklinio ugdymo grupéje. Tokiu atveju mokytojas dirba vadovaudamasis Bendrgja
prieSmokyklinio ugdymo programa bei ikimokyklinio ugdymo programa ,Kartu su pasaka®;
ugdymas grupéje organizuojamas kaip vientisas procesas ir vyksta integruotai.

IL.SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM MOKYTOJUI

7. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

7.1. priesmokyklinio ugdymo mokytojas privalo turéti aukstajj arba aukStesnjjj (specialyji
vidurinj, jgyta iki 1995 mety) iSsilavinimg ir buti jgijes ikimokyklinio amziaus vaiky mokytojo arba
(ir) pradiniy klasiy mokytojo kvalifikacija ir papildomai iSklauses prieSmokyklinio ugdymo
kvalifikacijos tobulinimo kursa pagal Svietimo ir mokslo ministerijos reikalavimus atitinkan¢ias
programas. Prie§ pradedant dirbti, privalo biiti iSklauses sveikatos ziniy minimumo kursus, gaves
sveikatos patikrinimo pazyméjima;

7.2. per metus nuo darbo prieSmokyklinio ugdymo mokytoju pradzios privalo buti iSklausgs
specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kursus mokytojams pagal Specialiosios
pedagogikos ir specialiosios psichologijos kvalifikacijos tobulinimo kursy programa, patvirtintg
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2007 m. gruodzio 18 d. jsakymu Nr. ISAK-2481
,»Deél Specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kvalifikacijos tobulinimo kursy
programos patvirtinimo®, jeigu néra iSklausgs ne mazesnés apimties (60 valandy arba 2 studijy
kredity) kursy anksc¢iau arba studijy metu;

7.3. prieSmokyklinio ugdymo mokytojas dirba vadovaudamasis Lietuvos Respublikos
$vietimo jstatymu, vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo
ir mokslo ministerijos teisés aktais, reglamentuojanciais prieSmokyklinio amziaus vaiky ugdyma,
lopSelio-darzelio nuostatais, lopSelio-darzelio darbo tvarkos taisyklémis ir Siuo Aprasu;



7.4. prieSmokyklinio ugdymo mokytojas turi iSmanyti prieSmokyklinj ugdyma
reglamentuojancius teisés aktus, pagrindinius ugdymo principus;

7.5. gebéti naudotis informacinémis technologijomis;

7.6. gebéti savarankiSkai planuoti, rengti ataskaitas, metinius grupés planus, bendrauti ir
bendradarbiauti, sklandziai ir argumentuotai déstyti mintis zodZiu ir rastu;

7.7. mokéti lietuviy kalbg pagal Lietuvos Respublikos valstybinés kalbos jstatymo
nustatytus reikalavimus.

III. SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO FUNKCIJOS

8. PrieSmokyklinio ugdymo mokytojo funkcijos:

8.1. organizuoja ir vykdo ugdomajj procesa: planuoja grupés ugdomaja veikla, rengia grupés
metin] veiklos plang, kuria grupés ugdomaja aplinka, parenka priemones ugdyti ir/ ar dalyvauti
vaiky ugdymo (si) procese;

8.2. vadovaujasi elektroninio dienyno ,,Miisy darzelis* tvarkymo nuostatais patvirtintais
lopselio-darzelio direktoriaus jsakymu;

8.3. prireikus rengia pritaikytas vaiky ugdymo(-si) programas, individualius pagalbos vaikui
planus;

8.4. du kartus metuose sistemingai vertina, fiksuoja vaiky daromg pazanga, apie vaiky
pasiekimus informuoja tévus (globé&jus, riupintojus), vadovaujantis lopselio-darzelio direktoriaus
1sakymu patvirtintu Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo vaiky pasiekimy vertinimo tvarkos
aprasu,

8.5.taiko Siuos ugdymo principus:

8.5.1. visuminio ugdymo — atsizvelgiama j vaiko raidos, vaiky kultliros désningumus ir
siekiama visy vaiko galiy plétotés, tikslingai ugdomos vaiko vertybinés nuostatos, jausmai,
mastymas ir elgsena;

8.5.2. individualizavimo — ugdymas grindziamas kiekvieno vaiko asmenybés pazinimu,
ugdymo (si) poreikiy pripazinimu, numatant veiklas ir sudarant sglygas kiekvienam vaikui ugdytis
ir tobuléti;

8.5.3. diferencijavimo - formuoti ugdymo prieinamuma atsiZvelgiant j vaiko galias,
poreikius, polinkius, patirt] ir taikyti skirtingus poveikio btidus ir priemones;

8.5.4. struktiiruoto — sistema, mokanti organizuoti aplinka, plétoti atitinkamga veiklg ir
padedanti vaikui suprasti, ko 1§ jo tikimasi, susidedanti i§ aplinkos, dienotvarkés, veiklos
organizavimo ir vaizdumo;

8.5.5. testinumo — tesiamas Seimoje pradétas pozityvus vaiko ugdymas;

8.5.6. dermeés — derinami Seimos ir jstaigos interesai, lukesCiai dél vaiky pasiekimy,
ugdymo (si) biidy, riipinamasi Seimos Svietimu;

8.6. teikia informacijg, pagal kompetencija konsultuoja tévus (glob¢jus, riipintojus), kitus
Istaigoje dirbancius specialistus prieSmokyklinio amziaus vaiky ugdymo klausimais;

8.7. inicijuoja ir/ar dalyvauja bendruose lopSelio-darzelio renginiuose, projektuose ir kitose
veiklose;

8.8. uztikrina savo darbo kokybeg;

8.9. organizuoja ir vykdo ugdomajj procesa grupé€je, atsizvelgiant | individualius vaiky
ugdymosi poreikius ir amziy, lopSelio-darZelio prieSmokyklinio ugdymo programos tikslus,
vadovaujasi patvirtintomis higienos normomis ir taisyklémis;

8.10. saugo ir stiprina vaiky sveikata, garantuoja vaiky fizinj ir psichologini sauguma
grupéje, sal¢je, kitose jstaigos erdvese, zaidimy aikstelése ir kt.;

8.11. uztikrina saugy ir ramy vaiky miega;

8.13. uztikrina prasmingg ir saugy vaiky buvima lauke: organizuoja jvairig veikla
(ekskursijas, stebejimus, Zaidimus ir kt.), uZtikrina ramios ir aktyvios veiklos kaitg, nuolatos stebi
zaidZianCius/veikianéius vaikus;

8.14. derina tarpusavyje vaiky ugdyma, priezitra, globg;



8.15. bendradarbiauja su Seima, skatina tévus (globéjus, riipintojus) dalyvauti grupés
veikloje, derina Seimos ir lopSelio-darzelio interesus, didina vaiko kokybisko ugdymo(-si)
galimybes;

8.16. bendradarbiauja su kitais grupéje, lopsSelyje-darzelyje dirbanciais specialistais
(meninio ugdymo pedagogu, specialiuoju pedagogu, logopedu, psichologu, judesio korekcijos
pedagogu, visuomeneés sveikatos priezitiros specialistu ir kt.) vaiky ugdymo klausimais;

8.17. sistemingai informuoja tévus (globé&jus, riipintojus) apie vaiky pasiekimus, ugdymo(-
si) poreikius ar iSkilusias problemas (sveikatos, prigimtiniy, socialiniy poreikiy tenkinimo ir pan.);

8.18. informuoja jstaigos administracijg apie vaiko turimas socialines ar sveikatos
problemas, pastebéty ar jtariama vaiko teisiy pazeidima;

8.19. priima vaikg ] grupe ir iSleidzia ] namus tik su tévais (glob¢jais, riipintojais), kitais
suaugusiais asmenimis, turinciais rastiska tévy (globéjy, rupintojy) leidima/prasyma;

8.20. vykdo grupés vaiky lankomumo apskaita, tvarko vaiky lankomumo ziniarastj, riipinasi
dokumentais, kuriais vadovaujantis taikomos lengvatos uZ teikiama neformalyjj $vietima. Zino
vaiko neatvykimo j lopselj-darzelj priezastis;

8.21. nepriima sirguliuojanciy vaiky;

8.22. stebi kiekvieno vaiko sveikatos biikle, vaikui susirgus darZelyje, pranesa jo tévams
(glob¢jams) ir informuoja darzelio administracija;

8.23 puosel¢ja viding ir iSorine lopSelio-darzelio aplinka, ripinasi jos jvaizdziu bei kulttiros
formavimu;

8.24. dalyvauja bendrose lopsSelio-darzelio veiklose: posédZiuose, pasitarimuose, lopSelio-
darzelio veiklos jsivertinime; organizuoja atvira veiklas;

8.25. pastebejus smurto pries§ vaikus apraiSkas pranesa lopSelio-darzelio direktoriui ir Vaiky
teisiy apsaugos tarnybai, vadovaujasi lopSelio-darzelio direktoriaus jsakymu patvirtintu Smurto ir
paty¢iy prevencijos ir intervencijos vykdymo tvarkos aprasu;

8.26. organizuoja ugdytiniy edukacines programas, iSvykas, kartu jose dalyvauja ir atsako
uz vaiky saugumag ir gyvybe;

8.27. ivykstant su vaikais uz jstaigos riby, vadovaujasi Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministerijos patvirtintu vaiky turizmo organizavimo aprasu ir lopSelio-darzelio direktoriaus
patvirtinta tvarka;

8.28. vykdo Darbo saugos ir sveikatos, Gaisrinés saugos instrukcijas, jstaigos darbo tvarkos
taisykles, darbuotojy etikos kodekso reikalavimus bei vadovaujasi asmens duomeny teisinés
apsaugos ir visuomenés informavimo jstatymuose pateikiamomis nuostatomis dél vaiko teisiy
uztikrinimo;

8.29.  vaistus, dezinfekcines priemones, degtukus, adatas, privalo laikyti vaikams
neprieinamose vietose, leisti naudotis zirklémis tik suaugusiyjy prieziiiroje;

8.30. lauke stebeti, kad aikStelése nebiity vaikams pavojingy daikty, stiklo duzeny,
atsikiSusiy briauny, sausmedZiy ir pan.

8.31. pastebéjes jtarimy ir realiy patyciy atvejus, nedelsdamas reaguoja;

8.32. jei vaikui reikia pagalbos, kreipiasi ] pagalbg galinCius suteikti asmenis tévus
(globéjus, riipintojus), lopSelio-darzelio darbuotojus ar institucijas (pvz., policija, greitoji pagalba);

8.33. vykdo jstaigos direktoriaus ar pavaduotojo ugdymui nurodymus ir uzduotis, laikosi
zodiniy susitarimy;

8.34. tikslingai iSnaudoja laika, skirta metodinei veiklai ( darby planavimui ir pasiruoSimui,
ugdytiniy pasiekimy vertinimui, projekty rengimui, savisvietai, pasirengimui veiklai) ir, reikalui
esant uz jstaigos riby;

8.35. nuolat tobulina savo kvalifikacija;

8.36. laiku pildo dokumentacijg;

8.37.vykdo lopselio-darzelio direktoriaus teisétus vienkartinio pobiidzio pavedimus;

8.38. Nesant kontaktinio darbo savo grupéje su vaikais, laikinai dirba kity mokytojy
(specialiojo ugdymo grupiy mokytojy) vaiky grupése pagal i§ anksto patvirtintus darbo grafikus,
nevirs§ijant nustatytos jy darbo laiko normos.



IV. SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO TEISES

9. PrieSsmokyklinio ugdymo mokytojas turi teise:

9.1. gauti informacijg apie valstybés ir regiono Svietimo politicos inovacijas;

9.2. kryptingai pasirinkti veiklos organizavimo buidus ir formas;

9.3. gauti informacing, konsultacinge ir kitg pagalbg i§ specialiyjy pedagogy, logopedy,
psichologo, pradiniy klasiy mokytojy ir kity pedagogy, administracijos, Vaiko teisiy apsaugos
tarnybos, Pedagoginés psichologinés tarnybos ir kt.;

9.4. pagal kompetencija konsultuoti tévus, istaigos pedagogus, kitus su prieSmokyklinio
amziaus vaiky ugdymu susijusius asmenis ar institucijy atstovus;

9.5. esant reikalui specialioje prieSmokyklingje grupéje turéti mokytojo padéjéja;

9.6. teisés akty nustatyta tvarka tobulinti kvalifikacija, atestuotis;

9.7. teikti sitilymus administracijai dé¢l jstaigos veiklos tobulinimo.

9.8. turéti darby saugg ir higienos normas atitinkancias darbo salygas;

9.9. dalyvauti jstaigos savivaldoje;

9.10. dalyvauti visuomeniniy organizacijy veikloje;

9.11. gali turéti kity teisiy, nustatyty Lietuvos Respublikos darbo kodekse ir kituose teisés
aktuose.

V. SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO ATSAKOMYBE IR ATSKAITOMYBE

10. Priesmokyklinio ugdymo mokytojas teisés akty nustatyta tvarka atsako uz savo darbo
kokybe bei vaiky saugumag ugdymo(-si) proceso metu jstaigoje ir uz jos riby.

11. Priesmokyklinio ugdymo mokytojas atsako uz teisingg kasdieninio vaiky jstaigos
lankymo apskaitos vedima.

12. PrieSmokyklinio ugdymo mokytojas atsako uz direktoriaus jsakymy, direktoriaus
pavaduotojo ugdymui nurodymy savalaikj vykdyma; teisingg darbo laiko panaudojimg; teisingg
dokumentacijos pildyma; dokumenty surinkimg, kuriais remiantis jstatymy numatyta tvarka
taikomos mokescio lengvatos jstaiga lankantiems vaikams.

13. PrieSmokyklinio ugdymo mokytojui gali biiti taikomos drausminés nuobaudos,
administraciné, materialin¢ arba baudziamoji atsakomybeg, jeigu jis:

13.1. nepriziiréjo savo grupés ugdytiniy, dél ko galéjo jvykti arba jvyko nelaimingas
atsitikimas;

13.2. su ugdytiniais elgesi grubiali, ty¢iojosi i$ jy;

13.3. taiké ugdytiniams fizines bausmes;

13.4. palikdavo ugdytinius be prieZziiiros;

13.5. naudojo neleistinus pedagoginio tyrimo metodus;

13.6. nevykde ar aplaidziai atliko kitas savo pareigas bei jstaigos vadovo nurodymus.

14. PrieSmokyklinio ugdymo mokytojas pasiZada ir jsipareigoja neatskleisti zodzZiu, rastu ir
kitokiu budu asmenims jokios komercinés, dalykinés, finansinés bei kitokios konfidencialios
informacijos, su kuria jis buvo supazindintas arba ji tapo jam prieinama ir zinoma dirbant darzelyje.

SUSIPAZINAU IR NEPRIESTARAUJU:

(darbuotojo vardas, pavarde, parasas) (data)




