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PANEVEZIO LOPSELIS-DARZELIS ,,PASAKA*
SOCIALINIO PEDAGOGO PAREIGYBES APRASAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Pareigybés pavadinimas: Panevézio lopSelio-darzelio ,,Pasaka‘ (toliau — lopSelio-darzelio)
socialinis pedagogas (235901).

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Socialinis pedagogas pavaldus tiesiogiai lopselio-darzelio direktoriui. Jo veikla
koordinuoja ir priziiiri lopSelio-darzelio direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

IT SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Darbuotojas, einantis §ias pareigas, turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

4.1. turéti aukstajj universitetinj iSsilavinimg socialinés pedagogikos kvalifikacinj laipsnj
ir/ar socialinio pedagogo kvalifikacija (profesinio bakalauro, bakalauro, magistro) arba baiges
socialinés pedagogikos studijy programa aukstojoje mokykloje ir jsigijes pedagogo kvalifikacija;

4.2. gerai mokeéti lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos
mokéjimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d.
nutarimu Nr. 1688, reikalavimus;

4.3. moketi naudotis informacinémis technologijomis bei programomis;

4.4. gebéti bendrauti ir bendradarbiauti su vaikais, turin€iais specialiyjy ugdymosi poreikiy,
bei bendrauti su pedagogais, kitais asmenimis, tiesiogiai dalyvaujanciais ugdymo procese, vaiky
tévais (globéjais, ripintojais), pedagoginés psichologinés tarnybos, sveikatos prieziiiros Svietimo ir
kity jstaigy darbuotojais.

5. Socialinis pedagogas dirba kartu su pedagogais, kitais specialistais, tévais (glob¢jais),
istaigos bendruomene.

6. Socialinio pedagogo veikla grindziama vaiko interesy, orumo, individualizavimo,
visapusiSkumo, prieinamumo, vaiko dalyvavimo priimant su juo susijusius sprendimus,
bendradarbiavimo, konfidencialumo principais.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

7. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

7.1. vertina socialinés pedagoginés pagalbos vaikui poreikius (kartu su kitais specialistais),
esant biitinybei lankosi uzsiémimuose ir kitose veiklose;

7.2. konsultuoja tévus (globéjus), jstaigos bendruomene socialiniy pedagoginiy problemy
sprendimo, socialinés pedagoginés pagalbos teikimo klausimais;



7.3. dalyvauja sprendziant krizinius atvejus jstaigoje, ugdymo ir socialiniy jgidziy
problemas;

7.4. teikia socialing pedagoging pagalba elgesio sutrikimy turintiems vaikams, numato
socialinés pedagoginés pagalbos teikimo vaikui biidus bei formas bendradarbiaudamas su
pedagogais, tévais (globéjais), kitais specialistais, Svietimo pagalbos istaigomis, kitais su vaiku
dirbanciais asmenimis, socialiniy paslaugy ir sveikatos prieziliros jstaigomis, teis€ésaugos
institucijomis, socialiniais partneriais;

7.5. planuoja ir organizuoja individualig ir grupine veikla ugdytiniams;

7.6. SvieCia bendruomeng socialinés pedagoginés pagalbos teikimo, neigiamy socialiniy
reiSkiniy prevencijos, pozityviosios socializacijos klausimais, nuolat tobulina savo kompetencijas;

7.7. inicijuoja ir jgyvendina prevencines veiklas bei socialinio ugdymo projektus kartu su
lopselio-darzelio Vaiko gerovés komisija, ugdant vaiky gyvenimo jgudzius;

7.8. renka, kaupia ir analizuoja informacija, reikalingg vaiky problemoms spresti,
bendradarbiaudamas su jstaigos bendruomene, esant biitinybei — su kitomis institucijomis;

7.9. rengia ir skleidZia informacijg apie socialing pedagogine pagalba;

7.10. tvarko ir pildo darbo dokumentus (konsultacijy Zzurnalg ir kitus reikiamus
dokumentus);

7.11. planuoja ir derina su jstaigos vadovu metinés veiklos prioritetus ir pagal juos rengia
savo veiklos programa mokslo metams, rengia veiklos ataskaita.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

8. Sis pareigybés apraSymas suderinamas su profesine sajunga.

SUSIPAZINAU IR SUTINKU
Darbuotojas

(parasas) (vardas, pavardé) (data)



